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ARSSTAMMA 2018

Protokoll fort vid drsstamma i
MAG Interactive AB (publ), org.nr. 556804-3524,
den 18 december 2018 kl. 10.00 pa 7A Odenplan.

Stammans 6ppnande och val av ordférande vid arsstimman

Stdmman Sppnades av styrelsens ordférande Walter Masalin. Pa forslag av valberedningen, representerad av dess
ordférande Kaj Nygren, valdes Pontus Enquist till stammoordférande.

Det noterades att Tilda Rosengren var sekreterare vid arsstdmman.

Upprittande och godkdnnande av rostldngd

Bilagda forteckning (Bilaga 2) godkandes som rostlangd.

Godkédnnande av dagordning

Det beslutades att godkédnna forslaget till dagordning som intagits i kallelsen till stdmman.

Val av en eller tva personer att justera protokollet

Henrik Sandell, Didner & Gerge Fonder, och Helen Fast Gillstedt, Handelsbanken Fonder valdes, att jamte
ordféranden justera protokollet.

Prévning om arsstdmman blivit i behorig ordning sammankallad

Noterades att kallelse till bolagsstimman skett genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och pa bolagets
webbplats {(www.mag.com) samt att information om att kallelse har skett har publicerats i Svenska Dagbladet.

Konstaterades dérefter att stdmman var i behérig ordning sammankallad.

Verkstéllande direktérens anférande
Bolagets verkstallande direktdr, Daniel Hasselberg, bitrddd av CFO Magnus Wiklander, holl ett anférande.

Daniel Hasselberg besvarade och kommenterade darefter fragor fran aktiedgare.

Framl3dggande av moderbolagets arsredovisning och revisionsberéattelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse

Moderbolagets arsredovisning och revisionsberéttelse samt koncernredovisning och koncernrevisionsberéattelse
framlades.

Bolagets revisor, Niklas Renstrém fran PricewaterhouseCoopers, redogjorde for revisionsarbetet under dret samt
foredrog revisionsberattelsen och verifierade att revisorerna tillstyrkt styrelsens forslag till resultatdisposition
samt ansvarsfrihet for styrelseledamé&terna och den verkstéllande direktéren.

Niklas Renstrém besvarade och kommenterade darefter fragor fran aktiedgare.

Beslut om faststéllelse av moderbolagets resultat- och balansrakning samt av koncernresultatrakning och
koncernbalansrdkning
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Beslutades att faststalla moderbolagets resultatrdkning och koncernresultatrdkning samt moderbolagets
balansrikning och koncernbalansrikning for rikenskapsaret 2017/2018.

Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen

Redogjordes fér styrelsens forslag till disposition av bolagets resultat enligt den for bolaget faststillda
balansrdkningen, innebarande att ingen utdelning lamnas och att arets resulitat balanseras i ny rakning.

Beslut om ansvarsfrihet fér styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren

Arsstimman beslutade att bevilja styrelsens ledaméter och verkstéllande direkt&ren ansvarsfrihet for
férvaltningen av bolagets angelagenheter fér den tid &rsredovisningen omfattar.

Det noterades att berGrda personer i den man de var upptagna i réstlangden inte deltog i beslutet savitt avser
dem sjalva.

Det konstaterades att beslutet var enhalligt.

Faststdllande av
A. Antalet styrelseledaméter som ska utses av arsstimman
B. Antalet revisorer och revisorssuppleanter som ska utses av arsstimman

Kaj Nygren redogjorde fér valberedningens forslag.

A. Arsstamman biféll valberedningens férslag, inneb3randes att antalet av drsstimman utsedda ledaméter, for
tiden till slutet av arsstdmman 2019, ska vara fem (5).

B. Arsstimman bifoll valberedningens forslag, innebarandes att antalet av &rsstimman utsedda revisorer ska vara
ett (1) registrerat revisionsbolag for tiden till slutet av arsstdmman 2019.

Faststdllande av
A. Arvoden till styrelse
B. Arvoden till revisor

Kaj Nygren redogjorde for valberedningens férslag.
A. Arsstimman faststéllde det av valberedningen féreslagna styrelsearvodet, uppgéende till ett rligt belopp om
400 000 kronor till styrelsens ordférande samt med 200 000 kronor till respektive styrelseledamot som inte &r

anstalld i bolaget.

B. Arsstimman faststéllde valberedningens férslag att arvode till revisor ska utga l6pande enligt godkand rakning.

Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

Kaj Nygren redogjorde f6r valberedningens forslag avseende val av styrelseordférande och 6vriga
styrelseledamdter samt avseende val av revisor och besvarade harefter fragor.

For tiden intill slutet av drsstdmman 2019 omvaldes till styrelseledamd&ter Daniel Hasselberg och Teemu Huuhtanen
och valdes till nya styrelseledaméter Birgitta Stymne Goransson, Andras Vajlok och Taina Malén.

Styrelseledaméterna Walter Masalin (styrelseordférande), Kaj Nygren, Johan Persson och Michael Hjorth hade
undanbett sig omval.

Arsstamman valde Birgitta Stymne Géransson till styrelseordférande.

Val av revisorer och revisorssuppleanter
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Arsstimman omvalde, i enlighet med valberedningens fdrslag, det registrerade revisionsbolaget
PricewaterhouseCoopers till revisor, med Niklas Renstrém som huvudansvarig revisor, for tiden till slutet av
arsstamman 2019.

Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare
Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare presenterades (Bilaga 15).

Det noterades att styrelsens forslag hallits tillgangligt fér aktiedgarna pa bolagets hemsida samt skickats till de
aktiedgare som begart det.

Arsstimman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, om riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier, med eller utan féretridesritt for
bolagets aktiedgare

Ordféranden presenterade styrelsens férslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att vid ett eller flera
tilifdllen, under tiden fram till nastkommande arsstdmma besluta om nyemission av aktier, med eller utan
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt (Bilaga 16).

Arsstimman bifoll forslaget om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier i enlighet med
styrelsens forslag.

Det konstaterades att beslutet var enhélligt.

Beslut om
A. Beslut om langsiktigt incitamentsprogram.
B. Beslut om emission av teckningsoptioner.
C. Beslut om dverlatelse av aktier och/eller teckningsoptioner.

Ordféranden presenterade bakgrund och motiv samt huvuddragen i styrelsens forslag till beslut om antagande av
ett langsiktigt incitamentsprogram i form av personaloptionsprogram samt styrelsens forslag till beslut om
emission av teckningsoptioner och Gverlatelse av aktier och/eller teckningsoptioner for sdkring av leverans av
aktier under personaloptionsprogrammet.

Joachim Spetz, representerande Swedbank Robur Fonder, meddelade arsstimman att Swedbank Robur Fonder
har forstdelse for att bolaget vill infora ett Iangsiktigt incitamentsprogram for att behélla och attrahera nya
kompetenta medarbetare. Utifrdn en sammantagen beddmning av programmets omfattning, utspadning och
prestationskrav avser Swedbank Robur Fonder att i ar stodja programmet trots att Swedbank Robur Fonder anser
att det foreligger vissa brister avseende bl.a. intjanandetid och villkor fér accelererad intjaning som enligt
Swedbank Robur Fonders mening gér att programmet inte &r [ampligt som &rligt aterkommande program.

A. Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag (Bilaga 17), att anta ett langsiktigt
incitamentsprogram i form av personaloptionsprogram.

B. Arsstimman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag (Bilaga 17), om emission av teckningsoptioner.

C. Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag (Bilaga 17), om &verlatelse av aktier och/eller
teckningsoptioner.

Arsstsmmans avslutande

Ordféranden forklarade arsstimman avslutad och vdlkomnade alla aktiedgare ater till ndsta arsstimma.
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